JAGUAR LAND ROVER TAIWAN
徵才廣告
[bookmark: _GoBack]條件要求:
1.有汽車汽修相關、機械工程相關
2.細心、負責
3.英文普通
4.基本Excel, Word使用
5.具普通小型車駕照(開車技術不能太差)
 
以下為大致的工作內容：
1.法規車拍照、磅重及確認車輛某些配備及功能
2.車輛磨合與行程安排
3.各車型相關法規實驗室檢測排程、送檢測及後續審驗申請
4.測試車輛及文件的準備
5.車輛品管測試及管理
6.認證文件維護及管理
7.與原廠聯繫以取得車輛認證所需之歐盟合格證及測試報告
8.法規貼紙印製
9.汽、柴油之噪音核章月報表製作
10.汽、柴油在環保署審驗系統確認每月核章數及環保車資料月更新確認
11.車輛內裝材料難燃性能要求（椅墊、椅背、頂蓬、各種飾板、地毯、窗簾）：ARTC測試（材料、資料向原廠索取）→VSCC審查報告申請→VSCC內裝難燃登錄
12.汽車附掛拖車之聯結裝置靜態強度：ARTC測試及VSCC審查報告申請
13.小型汽車置放架之靜態強度：ARTC測試及VSCC審查報告申請
14.協助經銷商辦理其車主之使用中車輛附掛拖車變更申請
15.協助零組件合格證之申請
16.少量車實車查核作業
17.新車型向警政署申請防竊辨識碼（標籤所在部位之圖示）
18.發票核對與請款
19.其他交辦工作事項

