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台灣電綜股份有限公司求才

徴才資訊：
1． 採購管理師：
    學歴大學以上(含)工業工程相關科系畢，日文二級檢定(含)以上。
    具三年相關工作經驗者佳。需求人數：１人
2． 營業管理師：
    學歴大學以上(含)電機電子資訊相關科系畢，日文或英文中等(擇一可)，
    具營業經驗者佳。需求人數：１人
3． 售後服務管理師：
    學歴大學(含)以上電子電機機械相關科系畢，日文或英文略通(擇一可)，
    具相關經驗者佳。需求人數：１人
4． 開發設計工程師：
    學歴大學(含)以上電子電機相關科系畢，日文與英文略通。經驗不拘，
    具相關經驗者佳。需求人數：１人
公司資訊：

台灣電綜股份有限公司，是全球第二大汽車零件廠日商株式會社DENSO為拓展海外市場，與和裕投資股份有限公司、台全電機股份有限公司三個事業體於1984年共同出資設立。具有優秀的經營團隊和精簡的組織架構。目前擁有廠區3萬7千平方公尺，廠房2萬4千平方公尺。

公司産品主要供應國瑞、本田、中華、福特、太子等國内各大汽車製造廠，成立至今已第25個年度，基於經營現地化之理念目前正積極培育本土幹部人才。

公司福利：
待遇：大學畢業起薪32,000元、定期調薪、近年年終獎金平均5個月以上。 

津貼：享交通津貼、語言津貼、旅遊津貼等各項補助。

福利：年度休假日119天(包含毎年兩次為期超過一週之寒、暑假)、享勞健保及團 

     保(含眷屬)，三節禮金、國内外旅遊。

培育：公司内、外教育体系完整、具赴日培訓機會、備男、女生宿舍。

詳細資訊可由以下管道進一歩了解：

1． 公司網站：http://www.denso.com.tw
2． 104人力銀行：http://www.104.com.tw 

歡迎有意願者可透過104人力銀行或直接將履歴mail至Chingfu_yang@denso.com.tw                

人事課 楊先生 電話：(03)482-8001分機2216
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