代徵:馬達機構工程師/研發人員(台達電子-台南)
工作內容: 
1. 主要負責產品: 車用馬達
2. 執行市場產品趨勢研究

3. 執行馬達設計類新技術/新資訊引進與構思

4. 執行馬達功能特性驗證

5. 馬達磁路/功能設計的執行

6. 生產問題解決與解析

7. 產品推廣與客戶應用問題處理

工作條件: 
1. 碩士以上學歷,
2. 一年以上馬達磁路或機構設計經驗, 或研究論文與馬達相關者

*應徵方式, 可主動來電(02)77075557#889或先將履歷寄至 joan.lin@hireright.com.tw給林裘恩 Joan Lin

HireRight禾悅國際創於2007年, 是一個專注於中高階人才招募服務的公司, 以下是我們的創辦人及管理團隊
Cynthia Lee, Managing Director, Founder 
花旗銀行人力資源經理
聯合利華訓練及招募經理
Manpower人力資源總監
趨勢科技 人力資源總監
Dennis Lee, Managing Director 

Manpower台灣區總經理
花旗銀行人力資源副總
TNT天遞快遞人力資源總監
車用電子公司誠徵 International Sales (台達電子-桃園)
工作內容: 
8. 新客戶拓展，支援新品開發。
9. 行銷市場資訊彙整及分析

10. 對於客戶提出的交易條件、產品要求、生產流程、售後服務…等，協調相關部門進行可行性評估，並即時回應客戶需求。

11. 根據國際市場變化，適時調整營運銷售，達成公司既定之年度業績目標。

12. 參加國際性展覽，規劃協調相關行銷活動事宜（如：展覽、廣告、會議）

13. 熟悉汽車電子而且有對應車廠經驗與能力者優先考量

工作條件: 
3. 大學以上學歷
4. 英文精通

5. 具車廠經驗佳

6. 良好簡報與溝通能力

7. 積極主動特質

8. 良好問題解決能力

車用電子公司誠徵 採購物料主管 (桃園)
工作內容: 
14. 負責全球採購及生產計劃(台灣/天津/吳江)
15. 採購項目:車用電子(鋰電池、馬達控制器、輪胎控制設備等)

16. 部門管理(台灣約7人左右, 含採購/物管)

17. 工作地點在桃園, 大陸工廠之管理多為遠端溝通, .偶爾出差即可

工作條件: 
9. 大學以上學歷
10. 採購經驗8年以上，須有車廠經驗

11. 管理經驗3年以上

12. 英文能力中等以上

13. 擅規畫、溝通協調、團隊領導

