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卡爾世達股份有限公司
表單的頂端

	【產業類別】
	汽機車維修或服務相關業  汽機車維修業

	【產業描述】
	為汽修業提供顧問、訓練、儀器、設備等服務

	【員　　工】
	110人

	【資 本 額】
	6150萬元

	【公司地址】
	新北市五股區五權路37號5樓 

	【電　　話】
	02-6625-2727 #393 劉小姐

	【傳　　真】 
	02-6625-2736

	【公司網址】
	www.carstar.com.tw
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卡爾世達股份有限公司
	公司簡介


★ 為汽修業提供顧問、訓練、儀器及設備等服務！ 
★ 卡爾世達集團已成立十五年，擁有超過100名員工！ 
★ 在業界是龍頭！ 
★ 2008年不受經濟風暴影響，營業額成長30％；2009年更成長近50%！ 
★ 提供穩定、共同成長的優質工作環境！ 
★ 每位員工都是公司的企業夥伴！
    汽車市場科技進步快速，車種變化多端，使得汽車修護市場中的修護技術人員無法跟上汽車車款的變化。所以需求修護技術支援、輔導的行業，卡爾世達汽車技術資訊顧問公司也因此而誕生。
    卡爾世達集團成立至今十五年來，堅持本業的理念，由卓越的經營、技術團隊，不斷投資、不斷創新、不斷研發，在汽車、保修業界享有很高的知名度，並深獲其信賴及認同，早已是業界心目中第一品牌的績優廠商。
公司除整體營運穩定外，獲利狀況也逐年提昇。在學習成長的環境中，員工與公司共同躍進，歡迎志同道合的專業夥伴，加入我們優質的團隊。

	 主要商品及服務 


★ 汽車維修即時技術諮詢
★ 遠端網路即時維修技術支援
★ 汽車修護資料庫
★ 汽車專業技術訓練
★ 汽車維修診斷儀器設備
★ 汽車維修保養耗材
★ 汽車專業雜誌 

	 福利制度


【優渥的薪資】
配合傑出的營運績效表現，我們提供每一位優秀同仁優渥的薪資福利措施。除保障底薪外，更有全勤獎金、績效獎金、介紹奬金、年終奬金、退休金等。
【完善的保險】
除法定勞、健保外，更提供意外險、醫療險等完善保險制度。
【完整的訓練及發展】
提供員工完整的教育訓練，充實各項專業知識和技能，並有穩定的升遷管道，與公司一同學習與成長。
【貼心的福利】
國內外員工旅遊、部門聚餐、慶生會、婚/喪補助、生日禮金、三節禮金……等，另提供免費咖啡機(台北總公司)。 
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卡爾世達股份有限公司
	汽車修護工程師
	

	【職務說明】
	1. 發揮您的專長，不必考慮轉行，不用擔心未來。
2. 帶領全省近15000家獨立保養廠前進。
3. 為公司會員做技術問題服務。
4. 為WIN-STAR診斷儀器做技術問題解答。
5. 歡迎BMW、VW、TOYOTA、柴油車系、日產原廠技師和工程師加入。

	【職務類別】
	汽車／機車引擎技術人員、其他汽車／機車技術維修人員

	【接受身分類別】 
	上班族、夜間就讀中

	【詳細上班地點】
	新北市五股區五權路37號5樓  (五股工業區) 

	【上班時段】
	日班、09:00~18:00 

	【休假制度】
	隔週休 
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卡爾世達股份有限公司
業務儲備幹部(全省) 
	

	【職務說明】
	★ 公司產品銷售與客戶服務。
★ 客戶為獨立汽車保修廠。
★ 負責專屬區域，有固定客戶。
★ 高底薪：優於同業之平均薪資。
★ 優渥獎金：高業務獎金+全勤獎金+年度盈餘分紅。
★ 特別津貼：油資+電話費+汽車保養+汽車保險……等。
★ 具企圖心者，公司提供客戶名單以供開發。
★ 新人期間有專人帶領上手。

	【職務類別】
	國內業務人員、產品行銷人員、國內業務主管

	【工作性質】
	全職

	【工作待遇】 
	面議

	【休假制度】
	依公司規定 

	【其它條件】
	★ 銷售對象曾為汽修廠之相關行業者佳。
★ 對本身銷售能力有自信。
★ 抗壓性高，勇於接受挑戰。 
★ 期許創造自我未來成就。
★ 需自備汽車。


