國立台北科技大學車輛工程系企業雇主問卷
本系申請中華工程教育學會「工程及科技教育認證」，旨在透過國際專業的認證，提升本系的教育品質、強化畢業生就業競爭力，達成國際化的目標，提升學術聲譽及社會認同。希望各位企業負責人能撥冗協助填答本份問卷、並儘速寄回，非常感謝您的協助。
系主任 黃緒哲 敬啟
(以下資料我們僅作改進課程用，並負保密之責，不會洩漏給無關人士，請放心填表。) 

· 凡填回問卷之企業，本系將免費在網頁及佈告欄刊登求才訊息！
1、 填卷者姓名：            職稱：           出生年：    年 
1. 貴公司名稱：                                                 

2. 貴公司地址：                                                  
3. 貴公司電話：                                       
4. 貴公司主要營業類別：                                          
5. 貴公司有無聘僱本系（含台北工專機械科汽車組）畢業生：                 
2、 本系教育成效意見調查
（一）對於以下本系自訂之核心能力，您認為若本系畢業生在貴公司服務，對貴公司未來發展之重要性如何？                          

	1. 學理基礎及車輛工程知識之能力………………………
	□
	□
	□
	□

	2. 執行實驗及分析與解釋數據之能力……………………
	□
	□
	□
	□

	3. 車輛工程實務所需之相關知識與技能…………………
	□
	□
	□
	□

	4. 車輛系統與零組件之設計與分析能力…………………
	□
	□
	□
	□

	5. 團隊合作之精神與表達溝通之能力……………………
	□
	□
	□
	□

	6. 面對問題時會尋求正確之解答方法……………………
	□
	□
	□
	□

	7. 認識時事議題，學習瞭解先進車輛之新技術與功能…
	□
	□
	□
	□

	8. 理解敬業精神及重視專業倫理…………………………
	□
	□
	□
	□


(二)您認為在貴公司服務之本系畢業生，其工作能力與本系自訂八項核心能力之相關性如何？
	1. 學理基礎及車輛工程知識之能力………………………
	□
	□
	□
	□

	2. 執行實驗及分析與解釋數據之能力……………………
	□
	□
	□
	□

	3. 車輛工程實務所需之相關知識與技能…………………
	□
	□
	□
	□

	4. 車輛系統與零組件之設計與分析能力…………………
	□
	□
	□
	□

	5. 團隊合作之精神與表達溝通之能力……………………
	□
	□
	□
	□

	6. 面對問題時會尋求正確之解答方法……………………
	□
	□
	□
	□

	7. 認識時事議題，學習瞭解先進車輛之新技術與功能…
	□
	□
	□
	□

	8. 理解敬業精神及重視專業倫理…………………………
	□
	□
	□
	□


(三)您認為對於以下本系自訂之教育目標與本系畢業生表現之符合程度如何？
	1. 配合國家產業與科技發展，培養理論與實務並重兼具設計與分析執行能力及敬業樂群之車輛工程才………
	□
	□
	□
	□

	2. 培養運用車輛工程知識與技術之能力…………………
	□
	□
	□
	□

	3. 培養符合產業需求之專業能力…………………………
	□
	□
	□
	□

	4. 培養終身學習與追求車輛先進技術之上進精神………
	□
	□
	□
	□


 (四)您對本系施教之具體建議及指教
非常不同意


不同意


普通


同意


非常同意





毫無相關


低度相關


中度相關


高度相關





毫無相關


低度相關


中度相關


高度相關








